
 
 
 

Subjektiivinen päivähoito-oikeus Maskun kunnassa 1.8.2018 alkaen (Varope 
24.4.2018 § 64) 
 

 
Toisen tai molempien vanhempien ollessa kotona (esim. työttömyys, hoitovapaa) lapsella on 
oikeus varhaiskasvatukseen 20 tuntia viikossa, osapäiväisesti tai osa-viikkoisesti. (Varope 
15.12.2015 § 175) 
 
Huoltajalla on ilmoitusvelvollisuus, kun jompikumpi huoltajista on jäämässä kotiin. Perheen on 
tällöin haettava 20 h/vk hoitopaikkaa, mikäli lapsi jatkaa varhaiskasvatuksessa. 
 
Lapsen osallistuessa perusopetuslain mukaiseen esi- tai perusopetukseen, oikeutta osapäiväiseen 
varhaiskasvatukseen ei ole. Esiopetus katsotaan osapäiväiseksi varhaiskasvatukseksi. Myöskään 
koululaisten aamu- ja iltapäivätoimintaan ei ole oikeutta, jos toinen vanhemmista on kotona.  
 
Päiväkodeissa osapäiväistä varhaiskasvatusta toteutetaan 4 h/pv viitenä päivänä viikossa, niin että 
toiminta-aika (4h/pv) on päivittäin 7.30 - 12.00. Arkipyhiä ei korvata muina päivinä. 
Hoitosopimukseen kirjataan sovittu klo aika. Hoitosopimukseen kirjataan hoitosuhteen alkaessa 
varhaiskasvatuksen esimiehen kanssa sovittu käytäntö 
 
Osaviikkoista varhaiskasvatusta toteutetaan siten, että hoitopäivät (8 h/pv) ovat kaksi tai kolme 
päivää vuoroviikoin. Näin mahdollistetaan joustavammin saman hoitopaikan käyttö kahdella 
lapsella vuorotellen. Kahdeksan tunnin hoitopäivän ajankohta tulee olla klo 7.30-16.30 välillä. 
Arkipyhiä ei korvata muina päivinä. Hoitosopimukseen kirjataan hoitosuhteen alkaessa 
varhaiskasvatuksen esimiehen kanssa sovittu käytäntö.  
 
Perhepäivähoidossa ei pääsääntöisesti järjestetä 20h/vk varhaiskasvatusta. 
 
Varhaiskasvatusjohtaja tekee tarvittaessa viranhaltijapäätöksen 20 h/vk laajemmasta 
varhaiskasvatuksesta huoltajan esittämän selvityksen perusteella, ellei kyse ole kokopäiväisestä 
oikeudesta työn tai opiskelun takia. Selvityksen tueksi on liitettävä lausunto esim. 
varhaiskasvatuksesta, neuvolasta tai lastensuojelusta. Päätös tehdään määräajaksi. 
 
Oikeus yli 20 h/vk varhaiskasvatukseen on, kun huoltaja on osa-aikaisessa tai väliaikaisessa 
työssä, osallistuu työllistymistä edistävään koulutukseen, kuntoutukseen tai muuhun vastaavaan. 
Kokoaikatyöksi luetaan työ, joka on 80 % alalla sovellettavasta kokoaikaisen työntekijän työajasta. 
 
Hoidon tarpeen muuttuessa 20 h/vk kokopäivähoitoon on kunnan järjestettävä paikka samasta 
päiväkodista, jossa lapsi on osallistunut osapäiväiseen tai -viikkoiseen hoitoon. 

 
  
Vaihtoehtona suosittelemme perheille avoimia varhaiskasvatuspalveluja.  

 

Varhaiskasvatus 


