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1 § Soveltamisala 

Kunnan luottamushenkilöille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja 
korvausta ansionmenetyksestä sekä kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi 
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon järjestämisestä tai muusta vastaa-
vasta syystä, sekä matkakustannusten korvausta ja päivärahaa tämän palkkiosään-
nön mukaan. 

Tätä palkkiosääntöä sovelletaan kunnan viranhaltijoihin ja työntekijöihin työajan ul-
kopuolella kokouspalkkioiden euromäärän osalta. Muilta osin viranhaltijoiden ja 
työntekijöiden kokouspalkkioista ja matkakustannusten korvauksista on voimassa 
mitä kunnallisessa yleisessä virka- ja työehtosopimuksessa on sovittu. 

 
2 § Kokouspalkkiot 

Kunnan toimielinten kokouksista maksetaan palkkiota seuraavasti: 

Kunnanvaltuusto 
- puheenjohtaja  110 € 
- jäsen  70 € 

 

Kunnanhallitus 
- puheenjohtaja  110 € 
- jäsen  70 € 

Lautakunnat (lukuun ottamatta vaalilauta- 
kuntaa ja -toimikuntaa) 

- puheenjohtaja  90 € 
- jäsen  60 € 

 
Toimikunta, vaikuttamistoimielimet,  
muut toimielimet 

- puheenjohtaja  66 € 
- jäsen  44 € 

 
 
Kunnanhallituksen kokoukseen osallistuvalle kunnanvaltuuston puheenjohtajalle ja 
varapuheenjohtajille maksetaan sama palkkio kuin kunnanhallituksen jäsenelle. 
 
Lautakunnan kokoukseen osallistuvalle kunnanhallituksen puheenjohtajalle makse-
taan sama palkkio kuin lautakunnan jäsenelle. 
 
Kunnan viranhaltijoille ja työntekijöille maksetaan kokouksista vastaava palkkio kuin 
luottamushenkilöille. 
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Suosituksena kunnan kokonaan omistamien osakeyhtiöiden toimielinten puheenjoh-
tajan ja jäsenten palkkioihin sovelletaan lautakunnan kokouspalkkioita. 

Toimielimien pöytäkirjojen allekirjoittaminen ja tarkastaminen suoritetaan sähköi-
sesti, eikä siitä makseta erillistä korvausta. 

 

3 § Vaalitoimielimet: keskusvaalilautakunta, vaalilautakunta, vaalitoimikunta 

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja -toimikunnan puheenjohtajalle ja jäse-
nelle maksetaan kultakin vaalitoimituspäivältä seuraavan suuruiset palkkiot, johon 
samalla sisältyy korvaus vaalitoimituksen päätyttyä suoritettavasta laskentatyöstä: 
 

o alle 3 tuntia   50 € 
o yli 3 tuntia   90 € 
o yli 6 tuntia   135 €  
o yli 9 tuntia   180 € 
o yli 12 tuntia   230 € 

 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan  
puheenjohtaja   30 € edellä todettua suurempi 
 
Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 30 € edellä todettua suurempi 
 
Toimituspäiviä edeltävistä ja niitä seuranneista kokouksista maksetaan 2 §:n mukai-
sesti määräytyvä lautakunnan kokouspalkkio. 

 

4 § Palkkiot lisätunneilta 

Kokouksesta, jossa toimielimen jäsen tai varajäsen on ollut saapuvilla yli kolme (3) 
tuntia, suoritetaan lisäpalkkiona 50 % peruspalkkiosta jokaiselta kolmen (3) tunnin 
jälkeen alkavalta tunnilta. 

 

5 § Sähköinen päätöksentekomenettely 

Kokouspalkkiota ei makseta sähköisestä päätöksentekomenettelystä. 
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6 § Samana päivänä pidettävät kokoukset  

Jos saman vuorokauden aikana pidetään useampi kuin yksi saman toimielimen ko-
kous ja/tai katselmus tai toimitus, katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa sa-
maksi kokoukseksi. 

Mikäli kokoukset yhteensä kestävät yli kolme tuntia, maksetaan palkkio soveltaen, 
mitä edellä 4 §:ssä on määrätty. 

 

7 § Luottamushenkilön palkkio sihteerin/pöytäkirjanpitäjän tehtävästä 

Sihteerinä toimineelle toimielimen luottamushenkilöjäsenelle, jolle ei makseta vuo-
sipalkkiota tai muuta erityistä korvausta sihteerin tehtävien hoitamisesta, suorite-
taan asianomaisen toimielimen jäsenen palkkio 50 %:lla korotettuna. 

 

8 § Sihteerin/pöytäkirjanpitäjän palkkio 

Toimielimen sihteerinä toimivalle henkilölle suoritetaan 2 §:n 1 momentissa mainittu 
luottamushenkilön kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna, jollei hän saa tehtävästään 
vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota. Sihteerin palkkio voidaan maksaa vain yh-
delle henkilölle kussakin kokouksessa. 

 

9 § Vuosipalkkiot 

Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtävistä maksetaan jäljempänä ole-
ville luottamushenkilöille kokouspalkkion lisäksi seuraavat vuosipalkkiot: 

 

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja   2.000 € 
 

Kunnanhallituksen puheenjohtaja    3.500 € 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunnan puheenjohtaja 400 € 
 
Teknisen lautakunnan puheenjohtaja  400 € 
 
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja   400 € 
 
Hyvinvointi- ja kehityslautakunnan puheenjohtaja 400 € 
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Milloin tässä pykälässä mainittu luottamushenkilö on estynyt hoitamasta tehtä-
väänsä, hänen oikeutensa kuukausi- tai vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtäjak-
soisesti jatkunut kuukauden. Sen jälkeiseltä ajalta on varapuheenjohtajalla tai -jäse-
nellä oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta. 

 

10 § Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen 

Kun luottamushenkilö on toimielimen kokouksessa läsnä muun kuin toimielimen pu-
heenjohtajuuden tai jäsenyyden perusteella, maksetaan hänelle kokoukseen osallis-
tumisesta toimielimen jäsenen kokouspalkkio.  

Mitä edellä 1 momentissa on määrätty, sovelletaan luottamushenkilöön, joka on asi-
antuntijana kutsuttu kuultavaksi sellaisen toimielimen kokoukseen, jonka jäsen tai 
puheenjohtaja hän ei ole. 

 

11 § Kunnan oman organisaation ulkopuolisten toimielinten kokoukset 

Kunnan edustajaksi kuntalain 51 §:ssä tarkoitettuun yhteiseen toimielimeen tai muu-
hun kuntien yhteistoimintaelimeen valitulle maksetaan kokouspalkkiota samojen pe-
rusteiden mukaan kuin 2 §:ssä on määrätty lautakunnan palkkiosta, jollei kunnan 
edustaja saa palkkiota muun kunnan tai toimielimen suorittamana. 

Turun seudun kuntakokouksen kokouksiin osallistuville maksetaan vastaava palkkio 
kuin kunnanvaltuuston jäsenelle. 

 

12 § Toimitukset ja muut tilaisuudet 

Luottamushenkilölle, joka on nimettynä muuhun kuin tässä säännössä tarkoitettuun 
kokoukseen, neuvotteluun tai toimitukseen, edustaa kuntaa tai valvoo toimialaansa, 
tahi kutsuttuna osallistuu toimielimen seminaariin, iltakouluun tai vastaavaan tilai-
suuteen, maksetaan palkkiona 50 € (esim. erilaiset katselmukset, kuntien väliset 
neuvottelut sekä tarkastuslautakunnan arviointitilaisuudet). Valtuuston viikonloppu-
päivinä järjestettävistä seminaareista maksetaan 150 € palkkio.  

Maksettavan palkkion edellytyksenä on, että tehtävä perustuu toimielimen päätök-
seen. 

Erityistehtävistä, joita ei erikseen ole mainittu tässä säännössä, maksetaan palk-
kiona 40 € (esim. onnittelukäynnit, vierailut). 
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13 § Kokouksen peruuntuminen 

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai päätösvaltainen, eikä kokousta voida pi-
tää, maksetaan paikalle tulleille luottamushenkilöille kokouspalkkio. 

 

14 § Käräjäoikeuden lautamiehet 

Käräjäoikeuden lautamiehille maksetaan kulloinkin voimassa olevan oikeusministe-
riön päätöksen mukainen palkkio. 

 

15 § Palkkion maksamisen edellytykset 

Kokouspalkkion maksaminen edellyttää, että luottamushenkilö on ollut läsnä koko 
kokouksen keston tai vähintään puoli tuntia, lukuun ottamatta peruuntunutta ko-
kousta.  

Puheenjohtajan kokouspalkkion maksaminen edellyttää, että hän toimii puheenjoh-
tajana koko kokouksen ajan tai vähintään puoli tuntia. 

Palkkion maksaminen perustuu pöytäkirjaan tai luottamustehtävän hoitamisesta laa-
dittuihin muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen/tilaisuuden 
kesto, läsnäolijat ja sekä saapumiset ja poistumiset. 

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi 
ajaksi. 

 

16 § Palkkioiden maksaminen 

Palkkiot maksetaan neljännesvuosittain. 

 

17 § Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen 

Luottamushenkilölle maksetaan korvausta todellisesta ansionmenetyksestä ja luot-
tamustoimen hoitamisesta aiheutuneista kustannuksista, kuten sijaisen palkkaami-
sesta, alle 10-vuotiaan lapsen lastenhoidon järjestämisestä ulkopuolisella tai muusta 
perustellusta syystä. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan 
enemmältä kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.  
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Ansionmenetyskorvauksen yläraja on 36 €/tunti ja lastenhoitokulujen 20 €/tunti. 

Saadakseen korvausta luottamushenkilön tulee esittää ansionmenetyksen osalta 
työnantajan todistus, josta on käytävä ilmi, että luottamustoimen hoitamiseen käy-
tetty aika olisi ollut korvauksen hakijan työaikaa ja että hänelle ei makseta siltä 
ajalta palkkaa.  

Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja vakuus todellisesta 
ansionmenetyksestään ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten mää-
rästä.  

Edellä 3 ja 4 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitystä ei kuitenkaan vaadita, 
jos korvattava määrä on enintään 10,50 € /tunti. Luottamushenkilön tulee tällöin 
kuitenkin antaa kirjallinen vakuus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi ai-
heutuneiden kustannusten määrästä. 

Luottamustehtävien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen korvauksia lasketta-
essa kuuluvan kokousaika mahdollisine kokoustaukoineen, kohtuullinen matka-aika 
kokoukseen ja takaisin kotoa tai työpaikalta, sekä kokousmenettelyyn liittyvät tar-
peelliset ryhmien väliset neuvottelut. 

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaus-
hakemus on esitettävä kahden (2) kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille. 

Ansiomenetyskorvausta koskevia määräyksiä ei sovelleta palvelussuhteessa Maskun 
kuntaan oleviin luottamushenkilöihin. Kunnan palveluksessa olevan luottamushenki-
lön tulee ilmoittaa hyvissä ajoin luottamustehtävän edellyttämästä poissaolosta esi-
miehelle. Esimiehen tehtävänä on, työtilanne huomioon ottaen, antaa lupa luotta-
mustehtävän hoitamiseen. Luottamustehtävän hoitoon käytetyltä ajalta ei suoriteta 
palkanpidätystä. Luottamustoimeksi katsotaan osallistuminen kunnan omien toimie-
linten kokouksiin tai niiden päättämiin muihin tilapäisluonteisiin luottamustehtäviin. 

 

18 § Oman tietokoneen käytön kulukorvaus 

Kaikki kunnan toimielimet käytävät sähköistä kokoushallintaa.  

Luottamushenkilöille maksetaan oman tietokoneen käyttämisestä korvauksena 25 
euroa/henkilö/kuukausi. Korvaus maksetaan varsinaisille jäsenille ja vain yhden ker-
ran, vaikka luottamushenkilö olisi jäsenenä useammassa toimielimessä. Korvaus 
maksetaan kunnanhallituksen kokoukseen osallistuvalle kunnanvaltuuston puheen-
johtajistolle. Varajäsenille korvaus maksetaan niiltä kuukausilta, kun henkilö on osal-
listunut kokoukseen. Korvaus maksetaan kerran vuodessa.  

Keskusvaalilautakunnan jäsenille ei kuitenkaan makseta korvausta oman tietoko-
neen käytöstä. 



8 

 

19 § Matkakustannusten korvaaminen 

Luottamushenkilön luottamustehtävän hoitamisesta johtuvat matkakustannukset 
korvataan kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti luottamushen-
kilön kotoa. 

Luottamushenkilölle, joka vammansa vuoksi ei kykene käyttämään julkisia kulkuväli-
neitä tai omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edellä mainittui-
hin tehtäviin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut. 

Kokouksiin osallistumisesta aiheutuvat matkakustannukset maksetaan enintään ko-
tikunnasta sijaitsevasta kotiosoitteesta kokouspaikalle kokouspalkkioiden maksami-
sen yhteydessä kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen asiaa koskevien 
määräysten mukaisesti. 

Mikäli henkilö osallistuu saman päivän aikana useamman eri toimielimen kokouk-
seen samassa osoitteessa ja eri kokousten välinen aika ei ylitä yhtä tuntia, niin ko-
kousmatkoista aiheutuvat kilometrikorvaukset maksetaan vain kerran. 

 

20 § Tarkemmat ohjeet 

Kunnanhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita tämän säännön soveltami-
sesta. 

 

21 § Erimielisyyden ratkaiseminen 

Kunnanhallitus on toimivaltainen ratkaisemaan tämän säännön mukaisten palkkioi-
den ja korvausten määrän, mikäli niistä on syntynyt erimielisyyttä. 

 

22 § Palkkiosäännön tarkistaminen 

Tässä palkkiosäännössä mainitut palkkiot tarkastetaan kunta-alan ansiotasoindek-
sin muutos huomioiden kerran vuodessa kesäkuun alusta lukien. 

 

23 § Voimaantulo 

Palkkiosääntö tulee voimaan 1.6.2025 alkaen. Palkkiosäännön hyväksymisellä ku-
moutuu 1.1.2025 voimaan tulleen hallintosäännön V Osa Palkkiot. 
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